
Papier recyclé

LA FORMATION PASSIONNÉMENT

FORMATION DES MEMBRES DU CHSCT

Objectifs généraux :

- Exercer sa fonction de membre du CHSCT
- Utiliser une approche globale et intégrée pour, maîtriser les risques professionnels
  
Objectifs pédagogiques :

- Cerner le fonctionnement du CHSCT et d’appréhender ses pouvoirs et prérogatives
- Assurer son rôle de membre de CHSCT
- Contribuer à la mise en œuvre des principes généraux de prévention

Public-cible Programme

Membre du CHSCT 

Particularités pédagogiques :

Alternance apports théoriques,
Mise en situation et échanges 
d’expériences. 

Pre-requis : 

Aucun

     Clarification de concepts
Accident du travail, Accident de trajet, Maladie 
professionnelle, Indice de fréquence, Indice de gravité... 

CHSCT : Historique
    

Pouvoirs et prérogatives
 champs d’intervention
 rôle
 droits et obligations

P  Fonctionnement
 composition
 organisation

Principes généraux de Prévention-
Analyse des situations de travail :

initiation à l’approche globale de l’évaluation des 
(risques professionnels, conditions de travail) : 
Méthode « triangulaire » d’évaluation a priori :

 Évaluation : démarche et outils
 Vérifications et contrôles
 Conditions dangereuses/ Action Dangereuses
 Diagnostic de risques émergents : TMS, Stress 
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